LA CARTA DELLA PACE SOCIALE
E DEL LAVORO

" Bi un nuovo diritto — i] diritt

giorni la prima tavola: in quella che tanto incisivamente & stata chiamata la
« Carta del lavoro », ma che io vorrei men sinteticamente chiamare la carta
della pace sociale ¢ del lavoro,

L’umano lavoro ha cominciato ad avere bisogno di un regolamento fin

da quando col sorgere delle grandi industrie si sono formate le due classj
dei datori e dei

Poi a2 mano a mano sempre pili complessi. Da quel giorno si & infatti com.

PIES0 come occorresse prevedere e regolare non solo il diritto alla remunera-
zione, ma anche wna quantita di altre esigenze accessorie,

portanti, come per esempio guella dell’indennita di info
di disoccupazione, ece.

ma non meno im-
rtunio, del sussidio

Piir vivo perd si & fatto sentire quel bisogno quando le divergenze ogni
giorno insorgenti dai rapporti lavorativi hanno assunto un carattere di tale

asprezza da minacciare la degenerazione della « lotta di classe » in una vera
e propria rivoluzione sociale,

In quel momento perd,

fortunatamente, e per opera del fascismo — un
terzo si & posto tra i conten

denti — lo stato; il nuovo stato, lo stato fascista
— non agnostico. assistente al naturale svolgersi della vita della nazione,
ma supremo regolatore di tutto cid che 1a influenza:
questa memoranda carta la sua legge, quella che deve ricondurre le parti sul
terreno degli accordi, trasformando di fatto la lotta in collaborazione.

La necessiti di questa sanzione che il fascismo dona non all’ Italia, ma
al mondo, era dungue intesa da piit di un secolo. Ma si sentiva nello stesso
tempo la difficolta del passare dalla affermazione al fatto, dalla teoria alla
pratica — cosicché mentre come esigenza riconosci
lidea di una ¢ Carta del lavoro »,
la dove erano 1'uno contro

il quale detta ora in

ula esisteva gia da tempo
nessuno osava di dettarla; tanto piit che
Paltro armati due veri e propri eserciti, il padro-
nale ed il proletario, non parve mai prudente ai pavidi governi che hanno
retto fin oggi le nazioni... democraticamente, di doversi gettare!

L’opera ha potuto invece essere intrapresa oggi da un governo sorto dalla
forza e con la forza, e si potrebbe ancor dire per la forza (ciod per renderci
potenti); da un governo che in nome dei supremi interessi della nazione si
¢ elevato al di sopra di tutti i cittadini, ed a tutti detta quella legge che

o del lavoro —— & stato scritto in questi.

prenditori di lavoro, originando rapporti che si sono fattj
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W 1o dell’'intera
risponde non al beneficio del singolo, o di una classe, ma a quello
B i i P o diritto: il
I’ stata cosi seritta, come dicevo, la prima tavola del nuov
diritto del lavoro!
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Documento appena annunziato e gia atteso dal_ mondo m:]er?ac'oi;l ::(}fer:e
ma impazienza! Dal mondo che come dal nostro icaro :;tt:-]; e;rco hoses
per la prima volta sorvolate le jungl:,d fla cutl' te:]d; ;:t::om :1; :rci e i
— cosi oggi guarda a tutti i nostri ardimenti: al ; 2
su]c:e.ﬁgigﬁaecgbt::ampo delle riforme sociali: per vie (‘:he ag;)a:: :111-2 ;i:szi:i ‘:iil_
impervie, e che perd nessun governante 0so mai ‘pnr':;:l ((]1 P s
tare! (Il socialismo aveva invaso del.. suo sirepito 1] mon er;e i ¥
scitava paura, e cosi in un primo momento t;roppn o i ﬁa cﬁtua i
in un secondo gli si concesse, sia pure solo dr...‘ fulmo. ne e
dei governi passati al posto che ﬂvrehb? flc:vutq. mdlcar; ip o R
scritto perd, come in quelle della latinita: hic sunt leones:

ntare!). howm, :
k) ;i::mneﬁto infine per cui Patto di governo pitt lllberth:; n:llleg?;s:: ;ii[;iz
della parola, viene compiuto proprio nfal regime, edda' Eegl:r :: e
come il pin illiberale ed antiproletario t_lel u‘tonl fo! t]: e
che si disse imposto, o almeno voluto, d:11 capitalisti, ge ':"u Loty ety
ciale il maggior peso dalla parte Iavon:ltrme, apos;a CPIEI qla i g
diee dell’equilibrio morale ed economico i:ra le_ classi a:a nﬂo‘,iaaima o
Tanto da far persino dire a qualeuno che i capi di ques S o

ino alle loro origini marxiste. Quantunque non meno e 4
t::‘:n he un osservatore superficiale pud rilevare come qu.e.ata ourta mde.n re
i ml;eeai diritti del lavoro, & perd nello stesso tempo, e g:‘msitafn'en(tle_‘.,].ailnal;
Fl::am:ia]la vigile preoccapazione di non oltrepassare quei lll;l.ltl,i ‘,:, D;x A

quali Fequilibrio si I:ramut:;\1 in disqu;hbrm; (;31{11 a;,l;;:.;?‘:iz“:‘]’i:e :t is Wi
il pit perfetto strumento di una e cace b . HEE-
ge::) legato al piede dell'industria. D1 questa glov.aneix;t :irg:i::ep;ﬁs e
italiana, di cui & ben vero che il fascls%no ha posto in 'c e
precceupazione e la cura, in quanto intravede attraverso

potenza stessa della nazione.

o

Documento dunqgue, come dicevo, vivamente atteso e di straordinaria im-
ortanza. 11yt SREr Y
P Vera sintesi di tutta una legislazione, esso 81 divide mlt.itlat:tro t:;;ltl; zﬂn
i S
si possono considerare a loro volta come due parti dlatlnte.l. : pndml ipa
romana incisione gli imperativi categoriei della merazle }')o lt.lca] ei- e ;
gli altri tre disegnano lo schema, o meglio gli schemi, di tuita la legis
del lavoro.
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rascj;lu-de_t:co che il primo titolo detta i principii fondamentali della morale
a: piu esattamente e completamente potrei forse dire che in esso & ria
;unla t(;ma Ia tiuurma fascista, che considera lo stato come il supremo regs-
atore di tutta Pattivitad del cittadino, -
dino, avendo non vanamente f 5
! dinc atto suo Pem-
:)]ema‘de!lc: stato romano, il fascio littorio; ed alla romaniti tolto anche 1’al
ro N Bis . = - - 3 ] = 3
Coml::];:;l:m basﬁ del x:luo vivere civile, il principio della salus reipublicae.
iceversa alla modernita mazziniana toglie i ineipi ; diritti :
e glie il principio dei diritti e dei
Ma nella Carta, insi i
, ingieme con tali antichi e moderni principii
Ma : : c i principii n af-
fermati anche degli altri assolutamente nuovi. P i =
nale inwvi i pri ioggi
7 uqua_u : s:i:etrzo haI invero mai prima di oggi proclamato che il lavoro non
ato, e che esso non interessa solt i vi i
anto chi vi part d
od assumendolo, ma che & i i i i B snalandelo
nvece il respiro di tutta la nazio *ansi
y & ; ne, Pansito 1
essa vive, si rafforza e si rend i pit ; il
; e capace dei pit poderosi sforzi, delle pit
imprese? E che come si a ici o
ppresta la medicina all’organo malat il
— sommo clinico della nazione — dovra i T T mepelist
mo — dovra sorvegliare nel lavoro 1 lari
pulsazioni della vita di questa, e co £ i .
; i : i
T q - opportuni mezzi o rimedi stimolarla e
] .Lu stato fascista ancora una volta con questa legge — od embrione di
(ig!]g,.lb—— 8l proclama, a differenza di quello democratico, un regime che non &
n ~ . * 0 . v
(_edl. er:;le, né liberistico, quando per liberta si intenda il diritto dei eittadi
o qua . =
: li andare ognuno per vie diverse, cozzando magari gli uni contro gli altri:
:i 1'1(‘-01105!;& I;e-r.un reggimento non solo politico ma anche econemico e ppr,
no m : indi o
e fora e ]rrldendo a quanto fu giudicato fin’oggi, che cioé compito dello
ek osse solo quello di vietare, che il campo etico gli fosse interdetto, che
lai clt.tadlm normalmente esso altro non potesse domandare che una con:intt
semplicemente negativa: neminem laedere! . i
Del che i i :
L che mvece::‘nnn 8l accontenta lo stato fascista, che riallacciandosi tra
altro, come ha gia detto, anche al pensiero ini i i ci
i L 3 feye, : mazziniano, esige dai cittadini
e anctie di doveri: supremo fra essi quello del lavoro
ua i azi :
» cimo:i : eerzvzr? assegna sfere (ll)x azione assolutamente fuori di quella che
riss noggi: come su basi completamente diverse % alle
‘ : g iverse da quelle sull
quali poggiarono fin'oggi vengono ii i : 5
: 08ti 1 ra g i i
e p pporti correnti fra quelli che lo
In altri termini i
ol |:e:rmfm lo stato — capo di questa « grande d’erbe famiglia e d’a-
L ammn ;} i:;'c::ontenta piit di un cittadino bene osservante delle leggi:
. Milite, partig: i i :

: : : e 56 i
St Vi ! ,lp giano, l.avoratore egli deve sempre servire il suo
D ¢ pericolosamente » & la divisa a 8¢ imposta dal Duce: ¢ Vi

e atliv: e ii ' :
"azionewamen‘le >:> ¢ quella che egli impone ai cittadini — membri non :.h una
» una nazione come le altre, bensi di quella nazione che romana f
e romana deve pertanto ridiventare. i
~ Chi non 1 i3 ri
W iy l;:]vr:.irjo:wn. ma:;gm— a;‘evla gla ripetuto giustamente ai suoi
uzione fascista. Nel supremo inte i
rimey : - resse dello stato, ri-
famt a con maggior precisione Ia carta, non & tollerato il « non lavoro » E a
s : ario o strumento di lotta politiea: sciopero). Esso nel regime fasci:ta
il P’ ) &) 1 3 3 ;
o stato che percid si denomina corporativo, assurge ad un civico dover(-‘
Y =3
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simile a quello del servizio militare, perché in questo regime di battaglia, in
— esempio il sommo suo Duce — si &

questo passo di carica che la nazione !
ma ne esige da tutti i cittadini una

imposto, non tollera sperpero di energie,
poderosa ed eccezionale copia. Li sprona percio, li disciplina, e quasi Ii ag-
gioga e nello stesso tempo... 1i protegge. Questa carta & nello stesso tempo una
legge di coartazione e di liberta; di concessioni e di esigenze, di protezioni e
di imposizioni.
La protezione
una specie di privilegio all’inverso,
neppur per tutta quanta questa classe,
letaria », nel fascismo scaturisce da questo
dalla subordinazione di tutti i cittadini alla madre comune, ond’essi sl sen-
tono fratelli, alla sensazione del comune dovere che esso da loro e con cui i

solidarizza.

Tutto questo sostanzia
Carta del lavoro, e questa prima parte cosi intesa,
non & una semplice ed arida espressione dotirinaria di principi, quale a
ma rappresenta una vera € propria norma siafu-
i e contenuto allo stato corporativo. Essa
\ affonda, sia pure nello stesso terreno.
pertanto ricostruendo,

del lavoro, di cui il socialismo poneva la ragion d'essere in
che reclamava per la classe Javoratrice, e
ma soprattutto per la cosiddetta « pro-
senso di dovere che lo pervade —

Imente & scritto e sottinteso nella prima parte della
e sotto tali aspetti conside-

rala,
prima vista pud apparire,
tarie del nuovo stato; da ganzion
innova le basi stesse dell’edifizio sociale;
su cui sorge il vecchio stato che a mano a mano 8i va
prima ancora che sia demolito — una pietra pil ampia e pilt golida forse di
tutte quante le altre che sono state fino ad oggi gettate a fondamenta della
potenza del nostro paese!

Crea soprattutto una giustizia del lavoro, che non & mai esistita nel
mondo; fa sorgere nella realtd quel sole dell’ayvenire, cui il proletariato da

quasi un secolo elevava poetici ma vani inni, il sole della giustizia e della

pace sociale!

(Oh buon’anima di
coratamente invocata, & dunque in
mente venuta!).

Pietro Gori, la Pasqua dei lavoratori, da te cosi ac-
questa {nlgida primavera fascista, final-
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Dal punto di vista dei principi meno importante, ma forse pilt originale,
appare la seconda parte del documento, quella che comprende gli altri titoli.
In essa si gettano le basi di un vero e proprio corpus juris del lavoro. In altri
termini come nel primo titolo, il novus ordo fascista si rivela per pure e sem-
plici proclamazioni di principio, nei successivi esso si delinea e precisa in
provvidenze concrete a beneficio del cittadino lavoratore (1).

(1) Specie del lavoralore manuale perché se la Carta del lavoro — come giustamente
& stato notato — non ha inteso di regolare Itanto e he principalmente il lavoro ma-
nuale ma tutto il lavoro in genere — non & dubbio perd che dalle disposizioni contenute
negli ultimi tre titoli della medesima risulta soprattutto beneficiato il lavore manuale, cid

che del resto era giusto, perché esso era forse il pitt bisognoso.
I professionisti nelle cosidelte leggi professionali, Iimpiegato pubblico ¢ privato, il

v

primo nei regolamentl organici governativi, il gecondo _ne_lla legge sull'impiego privato,
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Le principali fra quelle provvidenze sono intanto Ia proclamazione della
uguaglianza giuridica fra i vari fattori della produzione sotto Pegida dello
stato. Che potere estraneo e superiore alle classi pone fine al duello fra Pindy.
striale ed il salariato: e limiti alla liberta di tutti e due i contendenti. Angzi
Li riduce a non essere pitt contendenti: anche perché la fissazione dei loro
rapporti non & pit lasciata al loro arbitrio; la carta del lavoro in sostanza
pone fine al regime della libera contrattazione; la
pud intervenire a regolare anche le condizioni del 1
camente i fattori della produzione,
dustriale & considerato un lavorate
della nazione: e quindi non & pi

Magisiratura del lavoro
avoro. Parificati giuridi-
gono entrambi subordinati allo state. 1. in-
re egli stesso, al pari delloperaio ai servizi
it un padrone assoluto, ma esercisce la sua
industria (come il padrone dei campi l'agricoltura) per conto della colletti-
vitd. La quale per il tramite ‘dello stato o incoraggia, lo stimola al lavoro, 1o
premia: ma se si mostra infingardo lo punisce, lo espropria, si sostituisce a
lni. L'operaio d’altra parte & anch’esso assoggettato alle incoercibili necessita
dello stato, che ne limita la liberta, lo vuole aggregato alle corporazioni; e gli
consente di presentare certi reclami soltanto per il tramite e con la assistenza
di queste: se pure riceve in corrispettivo di tutto cid tutela e soccorsi quali
forse il socialismo vaticinava per lui in un’era di 13 da venire. (Tutta la Carta
smentendo una volta per sempre il fuoriuscitismo, stabilisce che se i faseisti
sono antisocialisii, il fascismo non & antisocialismo, come non & antidemocra-
zia, od antiliberti: rappresenta al contrario il naturale sviluppo e I'incoerei-
bile germoglio del buon seme che era nel nucleo della dottrina soeialista —
e che il fascismo ha fatto maturare proprio quando con I'aguzzo ed inesora-
bile suo rastrello ha liberato il campo dall’erba parassitaria che lo inaridival).

¥ K

Oltre a quelle che ho test? illustrato, nei tre ultimi titoli della Carta del
lavore sono enunciate una tal quantita di altre sanzioni, per cui ognuno di
essi 81 puo considerare la sintesi di una nuova legge, anzi di una serie di leggi
a promulgarsi. Per esse, benché in poche norme, & disegnata tutta una legi-
slazione: sono poste le linee di tutto un nuovo regime del lavoro.

V'era chi attendeva da questa Carta un regolamento piir dettagliato e
preciso di certe esigenze del lavoro: ma & evidente che allora non si sarebbe
dovuto ‘dettare una semplice Carta, ma addirittura un vero e proprio codice:
del Iavoro. Che viceversa non pud certo nascere d’emblé, ex nihilo. Perche
possa veramente rispondere ad esigenze pratiche occorre invece che esso
germogli dalla pratica stesza. A tale intento la legislazione fascista ha da una
parte dettato i principi, dall'altra ha creato gli organi chiamati ad elaborarli.

1 primi sono posti nella earta; i secondi furono creati nelle Corporazioni, nel

avevano gia conseguito una regolamentazione che li garantiva gia abbastanza nella esplica-
zione della loro attivita. Il lavoro manuale invece era stato sempre ignorato dalla passata
legislazione... democratica. La Carte del lavoro ha volute in certo modo sollevarlo moral-
mente ¢ materialmente quasi allo stesso livello di quello intellettuale.
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i rova che
Ministero delle medesime e nella Maglstrs:ltuﬁ': gel lavu_r_u. ?63331 epd%ismni
. i vari i di ipulati da orporazioni,
faranno i vari contratti di lavoro ST:l[) o L $ i
della Magistratura del lavoro, ed infine dalle piu pre(lzlr_.se l-eggl ];:};hri ey
proposte dal ministero, o dai ministeri eompetenti — gl u;n eg gl
tati ai principi enunciati dalla Certa — dovranno scaturire le norme pa
ri, che regoleranno il lavoro nelle sue minute esigenze. e
- Ma se essa non & pertanto un vero e proprio cudlc? prat d i
ma ne &, come ho detto, semplicemente I’embrione, non ¢ pero deficiente
: A
i iche i tanti. a
che di norme pratiche impor ‘ - W i y
Pur senza prendere in considerazione certe disposizioni sec?l:lda!ne, ::1111
: i - one de
pure importantissime, come per esempio quella che _mgola la retri ]::,:e v
lavoro a cottimo, quelle che garantiscono una E!pecmle r-emuna]zra.m .
che stabiliscono P'obbligo del riposo sethmanale e di lq .
buito all’operaio che da piit di un anno presti la pro-
rminata impresa (principio quest’ultimo del tutto nuc;--
i inari uel-
vo, ¢ di una importanza morale, oltre che materiale, strat{rdxl1ana, (io;le ;11-1 it
1 ‘Lhe eleva Foperaio alle stesse condizioni del lavoro mtelleg.ual te_ 3 i he
oc¢ : : 4 _
senza prendere in considerazione, come dicevo. tutte queste ne.lt am ek
condarie che la Carta ha dettato, basterebbe cunaldcrarne'so an ko
i i i im] i nse ;
vedere quale enorme portata pratica, quali 1mportant:;31me F?Obomg(: iy
; = 2 3 5 :
reali a beneficio della classe lavoratrice essa sara per pro u:ire ;inCi L
ge pur.non & entrata nei dettagli ha non wl?.proclan_laitl? 1?1 Elasgo:l;a:fora-
assicurato altresi dei henefici immediati, precisi e tangibili alla c
ice 1 ia in ispecie.
‘e in genere ed a quella operaia ) G-
L 'I“ﬂig due norme particolari sono quella che preserive che le cozllslegfufmri
I ' i i ti 1 fa
delle crisi di lavoro dovranno essere ugualmente npar:lxtelfrat;:;;liﬁ Fedh
della produzione, e quella che garantisce in certo modo la s
raio. athdl e o
i Proclamare che le conseguenze delle crisi di lavox;:r dm};rm;::m :::i e
I. i fattori i ignifica che ope
i ttori della produzione, significa .
artite ugualmente fra i fa fica che . Fi5
P i re condannato alla fame, quand? per ragioni 1.11&11(3131169, 7]
li sia possibile di adempiere al suo civico dovere |

voro notturno,
periodico annuo retri
pria opera in una dete

possa piu esse
1a sua volontd non g

ratore. i W s by
1 Riconoscere al lavoratore una certa stabiliti nelle sue prestazioni, s
¢ >

gnifica se non liberarlo del tutto ldall’l;:?aillo delli:::g:::: Slc]):i:iz:s, S:cﬁ;n;}:;:

mente Paculeo. Vantaggio che chi non appartenga : .

Erir;rdneviva ad immediato contatto con essa, non peoira m,;a?ff;:i:::: g:::a

stanza, perch® egli non sa come Ja tragedia del lavoro«n:;;ndomm i

- proprio e uasi unicamente nel. fatto che per esso e

‘;ﬁ tezza ». In aliri termini Poperaio finora non 'atava ma ].p e

gnava abbastanza, ma perché, salvo in pe.nodx 'eccfaz‘l?r:;aysémpm el
1‘ M era garantito, non aveva alcun earattere di continuita:

giornaliero, precario. ) !
i Quando &i aveva bisogno di b
male cominciava quando I'industria aveva &
"" - Allora il trattamento dell’operaio da parte

lui gli si dava quasi tutto il neceﬁsa,rio; il
ovrabbondanza di mano d’opera.
dell'industria cominciava a dive:
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nire malerialmente, e pitt moralmente, duro. Preoccupato unicamente dei-

suoi interessi il « padrone », allora spesso metteva sul lastrico i... pili merite-
voli, ciod 'operaio che aveva logorato la sua migliore energia per 20, 30 e ma-
gari anche 40 anni in un’officina o in uno stabilimento, Oggi, sia pure non in
modo assoluto, questa iniquitd & temperata, e per la prima volta si afferma
il principio che anche all’operaio manuale dev'essere garantita una certa sta-
bilita. La mano d’opera deve aderire alla industria, nella quale l'operaio de-
ve essere considerato come un elemento di collaborazione continuative, stimo-
lato al suo perfezionamento dalla selezione che gli uffici del lavoro dovranno
operare « per elevarne sempre di piit la capaciti tecnica ed il valore morale ».
Tale concetto nella carta del lavoro non seltanto ¢ affermato, ma ricorre
in pitt di una disposizione, e specie in quella che stabilisce che Toperaio che
€ rimasto un ecerto numero di anni alle dipendenze di una determinata indu-
stria, non pud esserne licenziato senza un equo indennizzo, e culmina in quel-
la che prevede «Yadozione di forme speciali assicuratizie dotalizie dei gio-
vani lavoratori ». Perché ove in questa forma di assicurazione concorreri il
contribute dell'industriale, Poperaio dovra necessariamente affezionarsi al
suo stabilimento, alla sua officina, al campo, che gli garantiscono nen soltanto
un lavoroe, cioé un lavoro qualunque, ma il lavoro, il lavoro quotidiano con-
tinuativo, quello che gli dara la tranquilla sicurezza del suo pane, dalla fan-
ciullezza alla eta in cui sara poi soccorso da altre previdenze sociali; mentre
in caso di licenziamento, senza sua colpa, gli sara garantita una indennita
proporzionata agli anni di servizio.

I 3

Un documento di tale importanza non pud certo essere stato dettato a
cuor leggero. K se esso contiene delle affermazioni di principio che il fasci-
smo avéva gid poste come assiomatiche, all’attento osservatore non pud sfug-
gire che esso contiene pure paragrafi che, senza dubbio, devono aver fatto
rimanere lungamente pensoso l'artefice che sull’abbozzo ha caleato la sua
definitiva e geniale impronta. Tali sono senza dubbio il 23° ed il 24° paragrafo.

Essi si trovano sotto il titolo: « Degli uffici di collocamento ». Il quale
contiene una importante innovazione, Tali ufficii delle organizzazioni operaie
esistevano gia da tempo. Nominalmente perd. E poi che serviva che esistes-
sero se gli industriali facevano come non fossero esistiti? La Carta del lavoro
non solo di loro riconoscimento pit completo, ma afferma addirittura il
prineipio che la mano d’opera non & prelevabile, come un genere, dal « mer-
cato del lavoro » (la legislazione del passato, benché volesse apparire ispirata
a principi socialdemocratici, fu infelice persino nelle sue espressioni; perché
inventd questa del « mercato del lavoro » per cui P'operaio veniva paragonato
ad una specie di bestiame!). g

Principio, come ognuno vede, importantissimo.

Ma abbiamo detto che queste norme devono aver fatto pensoso chi le
rivide e sanziono, poiché esse non sono evidentemente scevre da pericoli. 11
pericolo di possibili persecuzioni politiche al quale il reclutamento della

i ie oro maestranza presso
.di scegliere la ] P
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ii ali Pobbligo
3 : i : do gli industriali avranno Fobblig
mano d'opera pud essere di pretesto; qt;;nufﬁfi i oone

5 i

i : reietti e decretare 'ostraci-
razioni, queste potranno creare la categoria dei re:;attl ebb? B et &
gmo dei reprobi; mentre il diritte al lavoro non dovrebbe

ime puc 5 annato al confino —
nessuno. 11 nemico del regime pud e deve essere cond

1 d {('Sﬂ. lle“ 0or 1 e = i l‘] e pazmne 0 Ill]ﬂ
1 r.'l].lﬂ 1800CCU
legll.]; a a1 dlnC m nur_clatu., non ma

fame. Eppoi chi garantird dalle persecuzioni personali che
imprestito il motivo politico?
Tali sono le preoccupazioni che al

izioni della Carta. - e,
-3“‘0;;3 a un pii profondo esame si pmapetta!no‘c'lue.copsfde;aflfnr:nopolio
i 11 Carta non & affatto sancito il principlo de
B G i la (e questo & evidente presup-
delle Corporazioni sindacali fasciste, la seconda (¢ q it
osto della riforma) che alle Corporazwfu‘ 2 chmrodc. S e i
. i essere piti che mai preposte personalitd mallevadrici P
po1 es d

stizia, P
11 primo punto & chiarit

ite ol dispo-
primo esame suscitano le citate disp:

o nel secondo articolo della Carta: « L'organiz-

Ne il di i igo dell’on.
zione professionale o sindacale & libera ». N& il discorso di Rovigo de
za

i 1 ta disposizione,

Bottai ha voluto evidentemente restringere la portata d}[ quf:s ueﬂﬂp(‘iu:3 o

unando ha dato un ammonimento che era forse super u;z;{tioni oiptey
guella liberta non significa facolta di creare delle organ

catapulte contro il regime. . . ) e .
'[?Hu scritto gid in questa stessa Rivista, nex riguardi del se P

ioni si i : legisla-
he le Corporazioni sindacali, attraverso 1 ppera &
:h‘l 2?:1’-::’;;0“:::;0;,:: e1‘~ii1 in ;l)to, e da.. botteg_he che erano :ul tcine?;pr:?l(l;;
dlzfunta social-democrazia, #i trasformano in fori, paleet.m,e;{::c:“i,ni o
ducazione ed elevazione civile, dovrapno anche mett?ml nell i i
educazio re piit elevate. E questa ritengo garanzia a\:!ﬂicler_lf,e al p =
I‘I:ttu:‘lt]:t::::;fera:da Come quando furono istituiti i Tribunali t:;):‘;:a; pt:;
e > M . ) ;
(1: difesa dello stato, a chi gli osservava come essi 1;; p(c;tesszzm e 3
1i di vendetta, I'on. Mussolini rispondeva che da g B
j:;:ﬁ‘;: guardato la scelta che egh persona.lmeute avml.lbe fajstt:m Stialiﬂ S
di quei tribunali, osservandone la mente, il cuore e(fol ’:ﬁn“:;ciaw e
che il pericolo che gli « uffici di collocamento » possax mﬁinami R
iusti bandi dal lavoro, sard evitato dal progressivo elir s e
giu;tli residui della non ancor estinta classe damogogisticd, mime 8
Zégi annidatasi in qualche ﬁla delle coorti fasc_mte:m
D’altronde nessun sistema ancora e‘:- stato invi
automaticamente capace di eliminare Pabuso.

ato che sia, diremo cosl,
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riaffermato il concetto che «la previ(!enza
lia collaborazione fra le classi che
1 programma di perfezionare, coor:

Infine la Carta del lavoro ha iad
& nn’alia manifestazione del ptinclp:lo df&
coneorrono al lavoro », ed ha enunciato 1 I
dinare ed unificare tutta la legislazione sociale.
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Affermazione di principio e progetti che completano I'importanza del
documento,

Certo il perfezionamento ed il coordinamento della legislazione sociale
rappresenta forse il pit arduo fra tutti i problemi che si dovranno affrontare
nella trasformazione della Carta del lavoro in quello che abbiamo chiamato
gid il corpus juris del lavoro,

Quelle per la previdenza e I'assistenza del lavoro costituiscono ormai un
complesso cospicuo di leggi e decreti promulgati nelle epoche pii diverse e
con le vedute pin disparate. E ge pertanto pud apparire da una parte sedu-
cente il progetto di aggiorarle ai nuovi tempi, di rapportarle ai nuovi prin-
cipii, e, soprattntto, di togliere in esse « il troppo ed il vano », dall’altra non
va dimenticato che non sari facile cosa il coordinare disposizioni cosi varie
e regolamenti legislativi dei quali aleuni non hanno ancor fatta una sufficiente
esperienza, ed avuta la necessaria elaborazione scientifica.

Ma malgrado queste difficolta, il fascismo risolverd anche questo pro-
blema, specie se lascera prevalere il principio che nelle Corporazioni, come
in ogni altro campo, & necessario la divisione del lavoro; che quello politico
va distinto dal tecnico, e che quest’ultimo va affidato a veri tecnici, non ad
empiriei,

Prineipio che del resto quelle gia vanno attuando, avendo creato nel loro
seno degli organi tecnici come per esempio il Patronato Nazionale: organi
che stanno alle Corporazioni come il laboratorio sta alla cattedra. Sono isti-
tuzioni ancora tutt’aliro che perfette, data la loro relativa giovinezza, ma so-
nv, seeando me, proprio quelle che permetteranno 'attuazione di tutto il pro-
gramma contenuto nel 4° titolo della Carta, vale a dire «il perfezionamento
e Pestensione dell’assicurazione alla maternita, Passicurazione delle malattie
professionali e della tubercolosi come avviamento all’assicurazione contro
tutte le malattie »,

A proposito anzi di questi organi teenici va rilevato un altro principio
nuovo <he la Carta ha affermato, quello che «Ia assistenza amministrativa e
gindiziaria della classe operaia & compito delle associazioni dei lavoratori ».
Non si & detto che sia un loro compito esclusivo, non si & cioé sancito un mo-
nopolio di tale assistenza, ma si & indubbiamente riconosciuto un carattere
preferenziale a quella « diretta »: come lo stato ha Ia sua avvecatura erariale,
cosi #i & voluto quasi creare Vavvocatura del lavoro.

Questa riforma a prima vista appare contrastante al concetto al quale il
fascismo & sembrato ispirarsi fin’oggi, che cioé fuori del campo strettamente
politico dovesse essere lasciata alla iniziativa privata la massima liberta, spe-
cialmente dove entra in giuoco la competenza tecnica. Sembra a prima vista
strano che mentre Poperaio bisognoso di una operazione chirurgica da cui
dipenda la sua vita, non possa essere costretto a farsela fare dal medico...
corporativo, debba essere invece costretto ad avvalersi del legale della Cor-
porazione il lavoratore bisognoso di consegnire il riconoseimento giuridico di
mn suo individuale diritto — riconoscimento spesso conseguibile solo attra-
verso complesse procedure, attente disamine ed esperte contestazioni.

In altri termini fin’oggi, come ho testd rilevato, il fascismo & partito dal
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principio che si dovesse assicurare il trionfo de?le c?m[l:el:ﬁ:e.n:luiig;:lci::i
della libera iniziativa in opposizione a}le st:atl.zzaz.mm, e ol
zioni, in una parola a tutte le monop.ohzzazmm coutc;(%e;t e S.i P
servizianti; principio del resto rihadno_n_ell.a stessa Ca . i, gin
che «lo stato corporativo considera la iniziativa privata.. co
pin utile dell'interesse della nazione ». o o
Ma la contraddizione ¢ soltanto apparentf:. La Carta, rip - ;ﬂ St
saneito un vero e proprio monopolio aseisteuzmlfz dfl ]avotato_ie,'::e e
sto soltanto questo giusto prineipio che nulla di cid che si 'n erlcqtraneo .
mente od indirettamente al lavoro deve essere considerato come e
iti delle associazioni operaie. i
com}.’)]:'l:nf: pii1 che i due fatti si influenzano: una bu:ma lelig:;i:r;le‘n traduce
in un beneficio se non & acco:;pag;&ta da u;:;;):(;;:w :::;;E S
 questo principio ci sembra che non p ‘ ; -
Ee{:m perptal mlodo alle Corporazioni & stato fxfﬁdaiio _u_ni;m,;?ﬁ? iiln E:l.
ardui; PAvvocatura erariale si & formata quale & :i)ggz A e
mente inferiore al patrocinio privato -— atiraverso decen d,e i
rienza. Né la legislazione sociale, come comunem(;_)rftf alnciz a;wao el B
plicazione. La materia fu gia troppo nel p:‘asaato 9}:8 ratta S
apparente facilita, insieme con la speculftmane, 1 anno s;l aplwi e siiee v
sciandovi spesso trionfare I'empirismo e il demagogismo.
che esse lo assolveranno e brillantemente. B i
Anche nella sua ultima parte la Carta del fl:lvor? re e ;{rici e
¢ipii e provvidenze di sommo valore, ap.pr.:asta alle c aiami e
tantisgimi mezzi di sviluppo, getta le basi di organizzazion
e pitt complesse ai servigi di tutti coloro Fhe‘]a?rorano’. e s )
Di essa hen ci sembra che ei possa quindi dire — a oo iU
che alle gia deluse ciurme del lavoro — fin'oggi

o o — svela finalmente la sospi-

fragili caravelle naviganti verso il nuove mond
rata terra promessa.

LIBERO MERLINO




